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НАИМЕНОВАНИЕ 

В целях обеспечения классификации документа для включения в реестр внутривузовской 

нормативной документации (информационный указатель нормативных документов ФГБОУ 

ВО ВСГИК) принято следующее наименование данного документа: Положение о порядке 

разработки и реализации основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования в ФГБОУ ВО «Восточно-Сибирский государственный 

институт культуры. 

 

СОКРАЩЕНИЯ 
ФГБОУ ВО ВСГИК – федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Восточно-Сибирский государственный институт 

культуры», Институт; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования; образовательная программа; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования, 

РПД – рабочая программа дисциплины (модуля), 

РПП – рабочая программа практики, 

ФОС - фонд оценочных средств, оценочные материалы, 

НПР – научно-педагогические работники, 

ОВЗ  – ограниченные возможности здоровья, 

НОКО – независимая оценка качества образования. 



ФГБОУ ВО «Восточно-

Сибирский государственный 

институт культуры» 

Система менеджмента качества Стр. 3 из 15 

 ПП о порядке разработки и реализации  
ОПОП ВО в ФГБОУ ВО ВСГИК  

 

Версия 0.4 Дата и время распечатки: 28.12.2021 10:27 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о порядке разработки и реализации основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования (далее по тексту – ОПОП ВО, 

образовательная программа) в ФГБОУ ВО «Восточно-Сибирский государственный 

институт культуры» (далее – ФГБОУ ВО ВСГИК, институт) определяет структуру и 

содержание ОПОП ВО, регламентирует порядок ее разработки и утверждения в ФГБОУ 

ВО ВСГИК. 

1.2. Нормативно-правовая база реализации настоящего Положения:  

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования; 

- федеральным порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры;  

- иными нормативно-правовыми актами Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации и Министерства культуры Российской Федерации; 

- Уставом ФГБОУ ВО ВСГИК; 

- иными локальными документами, регламентирующими образовательный процесс. 

 1.3. Образовательная программа представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. 

1.4. Срок действия утвержденной ОПОП ВО соответствует срокам освоения 

образовательной программы согласно ФГОС ВО по направлениям подготовки 

(специальностям), реализуемым в ФГБОУ ВО ВСГИК. 

1.5. Обязательным компонентом ОПОП ВО по направлениям подготовки 

(специальностям), реализуемым в Институте, является раздел об условиях реализации 

ОПОП ВО для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья. 

1.6. Утверждение настоящего положения, а также изменения и дополнения к нему 

рассматриваются и утверждаются Ученым советом Института и приказом ректора. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП ВО 

2.1. ОПОП ВО по направлениям подготовки (специальностям), реализуемым в ФГБОУ 

ВО ВСГИК, состоит из разделов, содержание, логика и последовательность которых 

отвечает ФГОС ВО по направлению подготовки (специальности). 

2.1.1. Образовательная программа включает в себя обязательные разделы: 

1. Общие положения. 

1. Нормативно-правовая база разработки образовательной программы.  

2. Характеристика образовательной программы. 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника образовательной 

программы. 

1. Области и (или) сферы образовательной деятельности. Типы задач 

профессиональной деятельности выпускника. 



ФГБОУ ВО «Восточно-

Сибирский государственный 

институт культуры» 

Система менеджмента качества Стр. 4 из 15 

 ПП о порядке разработки и реализации  
ОПОП ВО в ФГБОУ ВО ВСГИК  

 

Версия 0.4 Дата и время распечатки: 28.12.2021 10:27 

 

2. Перечень профессиональных стандартов. 

3. Направленность (профиль)/специализация образовательной программы. 

4. Квалификация, присваиваемая выпускнику. 

3. Требования к результатам освоения образовательной программы. 

1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения. 

2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения. 

3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения. 

4. Структура учебного плана и документы, регламентирующие содержание и 

организацию образовательного процесса при реализации образовательной программы. 

1. Учебный план.  

2. Календарный учебный график.  

3. Рабочие программы дисциплин (модулей). 

4. Рабочие программы практик. 

5. Программа государственной итоговой аттестации. 

6. Фонд оценочных средств, формы аттестации и иные методические 

материалы. 

7. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы. 

5. Ресурсное обеспечение образовательной программы. 

1. Общесистемные требовании к реализации образовательной программы. 

2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

образовательной программы.  

3. Кадровые условия реализации образовательной программы. 

4. Требования к финансовым условиям реализации программы. 

5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся. 

6. Условия реализации образовательной программы для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

7. Приложение 

Приложение № 1. Учебный план, в т.ч. календарный учебный график, матрица 

компетенций 

Приложение № 2. Рабочие программы дисциплин, в т.ч. аннотации РПД 

Приложение № 3. Рабочие программы практик, в т.ч. аннотации РПП  

Приложение № 4. Программа ГИА 

Приложение № 6. Рабочая программа воспитания 

Приложение № 7. Календарный план воспитательной работы  

Приложение № 8. Документы, подтверждающие наличие независимой оценки 

качества образования. 

2.1.2. Разделы №№ 1-6 п. 2.1.1. настоящего положения представляют собой ее 

текстовую часть, характеризующую содержание ОПОП ВО и документов, ее 

составляющих. В приложение (пп. 7. Пункта 2.1.1) к описанию  включаются документы 

образовательной программы. 

2.1.3. Документы ОПОП ВО (описание (общая характеристика) ОПОП ВО, 

учебный план, календарный учебный график, РПД и аннотации РПД, РПП и аннотации 

рабочих программ практик, рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы, иные методические материалы  в соответствии с предъявляемыми 

требованиями к порядку реализации образовательных программ высшего образования и 

порядку размещения информации об образовательных программах, подлежат размещению 
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на официальном сайте Института (http://www.vsgaki.ru) в разделе «Сведения об 

образовательной организации»- «Образование». 

2.1.4. РПД, РПП, программы ГИА/ИА, оценочные и иные методические материалы 

подлежат обязательному размещению на образовательном ресурсе http://cdo3.vsgaki.ru/. 

2.1.5. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования, реализуемая в институте, представляет собой полный комплект документов, 

указанных в п. 2.1.1. настоящего положения, утвержденный в установленном порядке. 

2.2. Характеристика основных разделов. 

2.2.1. Раздел 1. «Общие положения».  

Раздел содержит перечень нормативно-правовой базы разработки образовательной 

программы,  краткую характеристику ОПОП ВО, ее целей и задач, трудоемкости 

программы, форм обучения и сроков освоения программы, применяемых технологий, а 

также требований к абитуриенту.  

Формулировка цели и задач образовательной программы дается с учетом специфики 

направленности (профиля подготовки)/специализации ОПОП ВО и в соответствии с 

ФГОС ВО. 

При указании на язык реализации ОПОП ВО учитывается, что образовательные 

программы реализуются на государственном языке Российской Федерации – на русском 

языке. 

2.2.2. Раздел 2. «Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

ОПОП ВО».  

 Раздел содержит описание основных составляющих характеристики 

профессиональной деятельности по следующим подразделам: 

- Области и (или) сферы образовательной деятельности. Типы задач 

профессиональной деятельности выпускника.  

В подразделе в перечисляются области и сферы  профессиональной деятельности, 

для которых ведется подготовка специалистов, указываются типы задач 

профессиональной деятельности выпускника в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки/специальности. 

- Перечень профессиональных стандартов. 

Указывается в табличной форме в соответствии с приложением к ФГОС ВО по 

соответствующему направлению подготовки/специальности, а также выбранными 

областями профессиональной деятельности и типами задач профессиональной 

деятельности. Перечень  может быть дополнен профессиональными стандартами, которые 

дополнительно привлекались разработчиками при определении задач профессиональной 

деятельности и профессиональных компетенций. 

- Направленность (профиль)/специализация образовательной программы. 

Пункт содержит указание на направленность (профиль)/специализацию 

образовательной программы, на ориентацию профиля/специализации на области/сферы, 

тип (типы) задач и объекты профессиональной деятельности. Перечень основных задач 

профессиональной деятельности выпускника. Формулируются в табличной форме в 

соответствии с обобщенными трудовыми функциями и трудовыми функциями и 

трудовыми действиями выбранных при разработке концепции образовательной 

программы профессиональных стандартов, анализом отечественного и зарубежного 

опыта, согласованием данного вопроса с работодателями. 

- Квалификация, присваиваемая выпускнику. 

Квалификация выпускника указывается в соответствии  с перечнем специальностей 

и направлений подготовки высшего образования (приказ Минобрнауки РФ от 12.09.2013 

г. № 1061).   

http://www.vsgaki.ru/
http://cdo3.vsgaki.ru/
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 2.2.3. Раздел 3. Требования к результатам освоения образовательной программы. 

Раздел содержит табличное описание компетенций, формируемых в результате 

освоения ОПОП, индикаторов их достижения в соответствии с ФГОС ВО по направлению 

подготовки: 

- универсальные компетенции, 

- общепрофессиональные компетенции, 

- профессиональные компетенции, соответствующие типам задач профессиональной 

деятельности. 

2.2.4. Раздел 4. Структура учебного плана и документы, регламентирующие 

содержание и организацию образовательного процесса при реализации образовательной 

программы. 

Раздел включает в себя краткую характеристику структуры учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин, рабочих программ 

практик (НИР (при наличии)), государственной итоговой аттестации, рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы. 

Учебный план.  

Краткое описание содержания учебного плана в соответствии с ФГОС ВО по 

направлению подготовки. 

Учебный план должен отвечать требованиям к структуре образовательной 

программы (бакалавриата, специалитета, магистратуры), утвержденных ФГОС ВО по 

соответствующему направлению подготовки/специальности. Обязательно указывается (с 

2021 года набора) объем часов учебного плана,  реализуемый в форме практической 

подготовки. 

Календарный учебный график. 

В подразделе дается краткая информация описательного характера о том, что в 

календарном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП по 

периодам обучения, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и 

государственную итоговую аттестацию, а также каникулы. 

Далее идет ссылка на то, что учебный план, включая календарный учебный график и 

матрицу компетенций, представлен в приложении к ОПОП ВО. 

Рабочие программы дисциплин(модулей). 

Краткое описание подраздела, которое должно содержать примерный текст 

следующего содержания: «Рабочие программы дисциплин учебного плана, включая 

дисциплины по выбору и факультативные дисциплины, разработаны и хранятся на 

выпускающих кафедрах. Подлежат актуализации, обновлению и утверждению в 

установленном порядке». Разработчик может представить дополнительные 

характеристики пункта. 

Рабочие программы практик.  

Краткое описание, которое должно содержать информацию о том, что практики – 

обязательная часть учебного план, представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на практическую подготовку обучающихся и 

направленных на  комплексное формирование компетенций у обучающихся 

предусмотренных ФГОС ВО (с 2021 года набора указываем – «практика полностью 

реализуется в форме практической подготовки). Следует указать информацию о видах, 

способах проведения практик, о профильных организациях, выступающих базами 

практики. 

Программа государственной итоговой аттестации. В данном пункте дается 

краткая характеристика программы ГИА как документа, позволяющего оценить уровень 

сформированности компетенций. 
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Фонд оценочных средств, формы аттестации  и иные методические материалы. 

Пункт включает характеристику оценочных материалов, которые используются для 

проведения текущего контроля, промежуточной аттестации и ГИА, а также ссылку на 

иные методические материалы, которые разработаны по ОПОП ВО. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Пункт описания содержит общую характеристику рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. 

2.2.5. Раздел 5. «Ресурсное обеспечение ОПОП ВО».  

Раздел формируется на основе требований ФГОС ВО по направлению подготовки 

(специальности) к условиям реализации ОПОП ВО, а также с учетом действующей 

нормативно-правовой базы высшего образования и особенностей, связанных с уровнем и 

направленностью ОПОП ВО. 

Разработчики включают в раздел описание фактического ресурсного обеспечения 

ОПОП ВО по направлениям: общесистемные требования к реализации программы, 

кадровое обеспечение, учебно-методическое и информационное обеспечение, 

материально-техническое обеспечение. 

Подраздел «Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

образовательной программы». При разработке ОПОП ВО описывается материально-

техническая база ОП, указывается на наличие учебных помещений, обеспечивающих 

проведение всех видов  учебной, практической и индивидуальной работы обучающихся, 

предусмотренных ФГОС ВО.   

Подраздел включает информацию о наличии учебной и учебно-методической 

литературы по ОПОП ВО, об обеспечении ОПОП ВО официальными, периодическими, 

справочно-библиографическими изданиями, научной литературой, об обеспечении ОПОП 

ВО иными библиотечно-информационными ресурсами, программным обеспечением, 

доступом к электронно-библиотечным системам, профессиональным базам данных и 

информационно-справочным системам (состав которых обновляется в РПД при 

необходимости), иными электронным образовательным ресурсами.  

Подраздел «Кадровые условия реализации программы» содержит общую 

характеристику кадровом обеспечения ОПОП ВО с учетом квалификационных и иных 

требований ФГОС ВО.  

Подраздел «Требования к финансовым условиям реализации программы» содержит 

характеристику в соответствии с аналогичным пунктом ФГОС ВО по направлению 

подготовки/специальности.  

Подраздел «Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся» содержит характеристику системы внутренней независимой 

оценки качества образования и  механизмов внешней независимой оценки качества, 

применяемых в институте в отношении реализуемых в вузе образовательных программ, 

указание на наличие экспертизы/рецензий на образовательную программу и иных 

документов, подтверждающих наличие независимой оценки качества образования. 

2.2.6. Раздел 6. Условия реализации образовательной программы для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья. 

В разделе содержится описание специальных условий для обучающихся с 

инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки/специальности. 

При описании условий указывается на то, что все необходимые условия, в т.ч. 

возможность освоения адаптационных дисциплин и обучения по адаптированной 

образовательной программе, создаются при наличии заявления со стороны обучающегося 



ФГБОУ ВО «Восточно-

Сибирский государственный 

институт культуры» 

Система менеджмента качества Стр. 8 из 15 

 ПП о порядке разработки и реализации  
ОПОП ВО в ФГБОУ ВО ВСГИК  

 

Версия 0.4 Дата и время распечатки: 28.12.2021 10:27 

 

(родителей, законных представителей) и медицинских показаний (рекомендациями 

психолого-медико-педагогической комиссии). 

2.2.7. Приложение. Основной текст ОПОП ВО сопровождается приложениями, в 

число которых входят: учебный план, в т.ч. календарный учебный график; матрица 

компетенций; рабочие программы дисциплин и аннотации РПД, рабочие программы 

практик и аннотации РПП; программа ГИА; рабочая программа воспитания, календарный 

план воспитательной работы; иные методические материалы по образовательной 

программе, в т.ч. документы, подтверждающие наличие НОКО по образовательной 

программе.  

 

3. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И РУКОВОДСТВА ОПОП ВО 

3.1. Порядок разработки ОПОП ВО. Образовательная программа разрабатывается 

выпускающей кафедрой по направленности (профилю) подготовки/специализации по 

реализуемому направлению подготовки/специальности в соответствии с ФГОС ВО. 

3.1.1. В целях разработки ОПОП ВО на выпускающей кафедре может быть создана 

рабочая группа по разработке образовательной программы или определяется разработчик 

ОПОП ВО. Решение утверждается протоколом заседания кафедры.   

3.1.2. Рекомендуется привлекать к разработке ОПОП ВО работодателей в 

соответствующей сфере профессиональной деятельности. 

3.1.3. Кафедра самостоятельно принимает решение о разработке образовательных 

программ по всем реализуемым направлениям подготовки и профилям одной рабочей 

группой/ разработчиком или создает отдельную рабочую группу/определяет разработчика 

по каждому направлению подготовки и профилю отдельно. 

3.1.4. Выпускающая кафедра в лице разработчика ОПОП ВО (группы 

разработчиков) несет полную ответственность за качество образовательной программы, ее 

содержание, соответствие ФГОС ВО. 

3.1.5. Рабочая группа/разработчик выносит ОПОП ВО на обсуждение кафедры. К 

программе прилагается экспертное заключение/рецензия работодателя в соответствующей 

сфере профессиональной деятельности. 

3.2. Руководство ОПОП ВО. Решением кафедры/заведующего кафедрой определяется 

руководитель образовательной программой (бакалавриат, специалитет, магистратура). 

Руководитель образовательной программы утверждается ежегодно приказом ректора. 

3.2.1. Руководителем образовательной программой (образовательных программ) 

может являться заведующий выпускающей кафедрой. 

3.2.3. Руководитель образовательной программой осуществляет руководство 

разработкой ОПОП ВО, отвечает за полноту ее содержания и  соответствие требованиям  

ФГОС ВО и настоящего Положения. 

3.2.4.  По решению выпускающей кафедры/заведующего кафедрой руководство 

может осуществлять одновременно несколькими образовательными программами, если 

это не влияет на качество и своевременность подготовки документации по реализуемым 

ОПОП ВО.   

3.2.5. Руководитель ОПОП ВО несет ответственность за процесс реализации 

образовательной программы, за качество подготовки обучающихся по образовательной 

программе.  
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4. ПРОЦЕДУРЫ СОГЛАСОВАНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ ОПОП ВО 

4.1. Комплект документов (п. 2.1.1 настоящего положения) ОПОП ВО, объявленной 

в набор в предстоящем учебном году, проходит обязательную процедуру обсуждения и 

утверждения на заседании выпускающей кафедры. Реализуемые образовательные 

программы, при необходимости, подлежат актуализации и в этом случае также выносятся 

на обсуждение на заседании кафедры. Процедура обсуждения и утверждения 

образовательной программы фиксируется в протоколе заседания кафедры. 

4.2. Следующим этапом является утверждение документов ОПОП ВО на заседании 

Методического совета факультета, что также подтверждается протоколом.  

4.3. После обсуждения на заседании кафедры и утверждения Методическим советом 

документы ОПОП ВО предоставляются в учебно-методическое управление для 

последующего утверждения ректором. Утверждение документов ОПОП ВО 

осуществляется не позднее двух месяцев до начала предстоящего учебного года. 

4.4. Утвержденные документы ОПОП ВО по реализуемым направлениям подготовки 

(специальностям) размещаются на официальном сайте Института в соответствии с 

федеральными требованиями к размещению информации на официальном сайте 

института и в установленном настоящим положением порядке. 

4.5. Комплект документов ОПОП ВО оформляется в соответствии с макетом ОПОП 

ВО и хранится в печатном и (или) электронном виде на выпускающей кафедре на 

протяжении всего периода реализации образовательной программы. 

 

 

5. ПОРЯДОК ОБНОВЛЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ОПОП ВО 

 

5.1. ОПОП ВО подлежит актуализации и обновлению с учетом развития науки, 

культуры, экономики и социальной сферы; потребностей и анализа регионального рынка 

труда; запросов организаций и объединений работодателей в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности; запросов НПР и обучающихся Института. 

5.2. Актуализация и обновление ОПОП ВО позволяет разработчику вносить 

соответствующие изменения в учебный план образовательной программы, но не позднее 

установленных в институте сроков утверждения учебных планов и если эти изменения, не 

являются существенными (включение новых 1-3-х учебных дисциплин, корректировка 

наименований учебных дисциплин/практик, несущественные изменения в объеме 

учебных дисциплин/практик, форм промежуточной аттестации или семестров). 

5.3. Основные документы ОПОП ВО подлежат обновлению (при необходимости) в 

части актуализации учебно-методического обеспечения, лицензионного программного 

обеспечения, профессиональных баз данных и информационно-справочных систем, состав 

которых определяется в  РПД, РПП  и программе ГИА/ИА, а также в части тематики 

занятий лекционного типа, семинарского типа, вопросов к зачету/экзамену, оценочных, 

методических и иных материалов.  

5.4. На усмотрение рабочей группы/ разработчика в ОПОП ВО могут вноситься 

другие изменения и дополнения, не нарушающие утвержденной структуры и не 

противоречащие федеральным и локальным нормативным актам в сфере высшего 

образования.   

 

 

 

 



ФГБОУ ВО «Восточно-

Сибирский государственный 

институт культуры» 

Система менеджмента качества Стр. 10 из 15 

 ПП о порядке разработки и реализации  
ОПОП ВО в ФГБОУ ВО ВСГИК  

 

Версия 0.4 Дата и время распечатки: 28.12.2021 10:27 

 

Приложение 1.  

 
 

 

Министерство культуры Российской Федерации 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ   

«ВОСТОЧНО-СИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ИНСТИТУТ КУЛЬТУРЫ» 

(Восточно-Сибирский государственный институт культуры) 

 

 
Принято Ученым советом ВСГИК 

 

Протокол №___ 

от «___»_________20___г. 

«Утверждаю» 

Ректор 

______________Е.Ю. Перова 

«___»________20____г. 

 

 

 

 

 

 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

Направление подготовки/специальность: 

 

___________________________________________________________________ 

 

 

 
Квалификация:  

Направленность (профиль) 

подготовки/специализация: 

 

Программа подготовки:  
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Срок освоения программы:  

Год начала подготовки:  
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протокол № __________ от «______»_________________20___г. 
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5.2.Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы  

5.3.Кадровые условия реализации образовательной программы 

5.4.Требования к финансовым условиям реализации программы 

5.5.Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся 

5.6.Условия реализации образовательной программы для обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья 
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Приложение № 1. Учебный план, в т.ч. календарный учебный график, матрица 

компетенций 

Приложение № 2. Рабочие программы дисциплин, в т.ч. аннотации РПД  

Приложение № 3. Рабочие программы практик, в т.ч. аннотации РПП  

Приложение № 4. Программа ГИА 

Приложение № 5. Рабочая программа воспитания 

Приложение № 6. Календарный план воспитательной работы  

Приложение № 7. Документы, подтверждающие наличие независимой оценки качества 

образования 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

 

№ 

п/п 

Краткое содержание 

изменения/дополнения 

Номер 

протокола 

заседания 

кафедры 

Дата 

внесения 

изменения 

Подпись 

заведующего 

кафедрой 

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




